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Erfolgreich, modern, traditionsbewusst und mit einem hohen Ansehen in der Offentlich-
keit: So prasentiert sich die Westerwald Bank seit Uiber 160 Jahren in ihrem Geschéftsge-
biet. Das vertriebsstarke und innovative Institut zdhlt mit einer Bilanzsumme von 4,1 Mrd.
€ und 489 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zu den gréfiten Genossenschaftsbanken in
Rheinland-Pfalz. Im Zuge einer Nachfolgeregelung wird spdtestens zum 01.01.2027 eine
unternehmerisch denkende und dynamisch agierende Persdnlichkeit gesucht.

Vorstandsmitglied Privatkunden

+ Executive Search.
Management Diagnostik.

Aufgabenschwerpunkte. Gemeinsam mit Ihren beiden Vorstandskollegen engagieren
Sie sich in der strategischen Ausrichtung, Weiterentwicklung und Zukunftssicherung
der Westerwald Bank. Ihr Ressort umfasst dabei den gesamten Privatkundenbereich,
der neben dem Retailgeschaft auch das Private Banking, das Kompetenzzentrum Im-
mobilien sowie den Medialen Vertrieb und Service umfasst. Idealerweise ibernehmen
Sie zudem Verantwortung fiir den Bereich Organisation. Zusatzlich zu lhrer Funktion
innerhalb der Westerwald Bank vertreten Sie das Haus bei &ffentlichen Anldssen sowie
Veranstaltungen wirkungsvoll am Markt. Die motivierende und leistungsférdernde sowie
wertschdtzende Fiihrung lhrer rund 250 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter rundet lhren
Aufgabenbereich ab.

Qualifikationen. Um dieser verantwortungsvollen unternehmerischen Aufgabe ge-
recht zu werden, verfiigen Sie idealerweise lber eine bankfachliche Ausbildung sowie
eine weiterfiihrende theoretische Qualifikation, z. B. in Form eines wirtschaftswissen-
schaftlichen (Fach-)Hochschulstudiums. Zudem erftillen Sie die Voraussetzungen der
Geschéftsleitereignung nach § 25c KWG bereits oder erhalten alternativ die Moglichkeit,
diese im Rahmen lhrer Tdtigkeit fiir die Westerwald Bank zu erlangen. Sie besitzen lang-
jahrige Vertriebsfiihrungserfahrung und breites Fachwissen in den relevanten Themen-
gebieten, das Sie vorzugsweise in einem Finanzdienstleistungsunternehmen erworben
haben. Als Personlichkeit denken Sie in Chancen, besitzen eine ausgeprégte Vertriebs-
affinitdt sowie Interesse an Neuem und zeichnen sich durch Innovationsfahigkeit sowie
Vorwdrtsdrang aus.

Ansprechpartnerinnen Wenn Sie diese Herausforderung in einem
Maike Netzer interessanten Unternehmensumfeld reizt, dann
+49 (0) 221 20506 76 senden Sie uns bitte lhre aussagekréftigen
maike.netzer@ifp-online.de Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse,
Gehaltsvorstellung) unter Angabe der Kennzif-

Sabine Lutzius fer MA 60.337-vr zu. Die vertrauliche Behand-
+49 (0) 221 20506 77 lung Ihrer Bewerbung ist selbstverstandlich.
Disch-Haus - Briickenstr. 21, 50667 K&In ifp-online.de



