
 

 

Stellenausschreibung Mitarbeiter*in im Finanz- und Risikocontrolling in 
Voll- oder Teilzeit (m/w/d) 

 

Über uns 
Als moderne, regional verwurzelte Genossenschaftsbank stehen wir für Kundennähe, 
nachhaltiges Wachstum und qualitativ hochwertige Beratung. Mit der stetig wachsenden 
Komplexität der Anforderungen an die Banksteuerung benötigen wir eine engagierte 
Persönlichkeit, die das Finanz- und Risikocontrolling aktiv mitgestaltet und Verantwortung 
übernimmt. 

Sie denken analytisch und packen Herausforderungen proaktiv an? Sie möchten nicht nur 
Prozesse begleiten, sondern aktiv mitgestalten und Themen eigenständig vorantreiben? Dann 
sind Sie bei uns im Finanz- und Risikocontrolling genau richtig!  

Wir suchen eine Persönlichkeit, die mit hohem Eigenengagement, Initiative und Begeisterung für 
selbständiges Arbeiten unser Team bereichert und Freude daran hat, sich tief in Themen 
einzuarbeiten.  

 

Ihre Aufgaben 
• Betreuung und Weiterentwicklung unserer Controllingsysteme und 

Rechenzentrumsanwendungen (wie z.B. VR-Control, Okular-Tools, agree21Finanzen) 
• Durchführung von Simulationsrechnungen und Abweichungsanalysen 
• Laufende Ermittlung und Überwachung der Vermögens- und Ertragslage der Bank 
• Mitarbeit bei: 

o der Ergebnisvorschaurechnung und der jährlichen Gesamtbankplanung 
o der Ermittlung der Risikotragfähigkeit und der Kapitalplanung, sowie deren 

laufende Überwachung  
o der Erstellung des Risikoreports sowie Durchführung der jährlichen 

Risikoinventur 
o Projekten im Finanz- und Risikocontrolling 

• Ansprechpartner für unsere Auslagerungsunternehmen (Koordination und 
Zulieferung, Aufbereitung von Daten) 

 

Ihr Profil 
• Sie verfügen über eine abgeschlossene Bankausbildung oder eine vergleichbare  

Qualifikation – eine betriebswirtschaftliche Weiterbildung wäre für diese Position 
wünschenswert 

• Mehrjährige Berufserfahrung im Controlling einer Volks- oder RaiƯeisenbank sind von 
Vorteil, idealerweise sind Sie mit der Anwendung VR-Control bereits vertraut 



• Eine strukturierte Arbeitsweise sowie analytisches Denken sind für Sie 
selbstverständlich 

• Sie haben einen hohen Qualitätsanspruch an ihre eigenen Arbeitsergebnisse, sind 
lernbereit, flexibel und teamfähig 

 

 

Unser Angebot 
• Einen attraktiven und zukunftsorientierten Arbeitsplatz in einer sicheren und sozial 

verantwortungsvollen Traditionsbank mit einem wertschätzenden Miteinanderௗ  
• teamorientiertes Arbeiten auf Augenhöhe in einer angenehmen Arbeitsatmosphäreௗ  
• vielseitige, interessante und abwechslungsreiche Aufgaben sowie ein hohes Maß an 

Selbständigkeit und Eigenverantwortungௗ  
• Möglichkeiten zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung, eine attraktive, 

faire Vergütung inkl. 13. Monatsgehalt  
• Vermögenswirksame Leistungen und weitere Vorteile wie z.B. betriebliche 

Altersvorsorge, Mitarbeiterkonditionen, ergonomische Arbeitsplätze, 
Vorsorgeuntersuchungen und Gruppentarife unserer Verbundpartnerௗ  

• 30 Tage Urlaub zzgl. 2 Bankfeiertageௗ 

 

Werden Sie Teil unserer erfolgreichen Gemeinschaft – lassen Sie uns gemeinsam die Zukunft 
gestalten. 

Bitte senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen zu Händen unserer 
Personalabteilung oder per E-Mail an linda.anselmann@vobasandhofen.de mit Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung und Ihrem frühestmöglichen Eintrittstermin. 

Wir freuen uns auf Sie! 

Volksbank Sandhofen eG 
Sandhofer Straße 313-315 
68307 Mannheim 


