
Mitarbeiter Benefits 

 

         Familiäres Umfeld 

                                                                                           

             Kostenlose Getränke 

 

             Tarifvertrag der VR Banken 

 

             13 Monatsgehälter 

             

             Betriebliche Altersvorsorge 

 

Mitarbeiterkondition auch 

 bei Verbundpartnern 

 

              Mitarbeiterevents 

 

 JobRad 

 

Hansefit 

 

Raiffeisenbank 
Donau-Heuberg eG 

 

 

 

 

 

 

  

      Sie haben Lust auf schnelle Entscheidungen 

      und kurze Wege? 
 

Sie werden: 

• unsere Mitarbeiter motivieren und zielorientiert führen 

• bankenrechtliche Anforderungen umsetzen 

• bei der Digitalisierung sowie an der Weiterentwicklung 

effizienter Prozesse und Qualitätsstandards mitarbeiten 

Sie haben: 

• eine abgeschlossene Ausbildung zum Bankkaufmann/-

frau, ideal wäre mit Zusatzqualifikation im Kreditgeschäft 

• mehrjährige Berufserfahrung im Markfolgebereich 

• Führungserfahrung oder trauen sich dies zu 

• eine Strukturierte sowie ergebnis- und lösungsorientierte 

Arbeitsweise 

• gute analytische Fähigkeiten sowie sicheres Urteils- und 

Entscheidungsvermögen 

Sie bekommen: 

• eine verantwortungsvolle und anspruchsvolle Tätigkeit 

in einem engagierten Team 

• die Möglichkeit zur Mitwirkung an der Zukunfts- 

gestaltung des Aufgabengebietes und unserer Bank 

• eine attraktive Vergütung sowie umfangreiche 

Sozialleistungen 

• ein kollegiales Miteinander in einem angenehmen 

Arbeitsumfeld 

Lernen Sie uns kennen!  

Auch für ein unverbindliches Gespräch stehen wir Ihnen 

jederzeit zur Verfügung 

Joachim Engesser 

Tel. 07463/9960-14 

Mail: bewerbungen@raiba-donau-heuberg.de 

 

 

Leitung Marktfolge Aktiv (m/w/d) 


