
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 
Wenn Sie an dieser interessanten und abwechslungs-
reichen Aufgabe interessiert sind, dann bewerben Sie 
sich unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und dem 
frühestmöglichen Eintrittstermin. 
www.vbddbz.de/stellenangebot  

 
 

Machen Sie mit und bewerben Sie sich als 
 

Mitarbeiter operatives Vertriebsmanagement – 
Schwerpunkt „Datenmanagement“ (m/w/d)  
Hauptstelle Dresden oder Bautzen, Voll-/Teilzeit 
 
WER SIND WIR 
Als unabhängige Genossenschaftsbank Volksbank Dresden-Bautzen eG nehmen  
wir unsere Zukunft selbst in die Hand. Genau wie unsere Kunden und Mitglieder,  
die wir beim Umsetzen ihrer Pläne fair, ehrlich, respektvoll und partnerschaftlich  
unterstützen – und so die gesamte Region voranbringen. Dafür brauchen wir  
Mitarbeiter, die unsere Werte genauso teilen wie unsere Vision.  
 
WAS ERWARTET SIE 
• Umgang mit den Daten-Analysetools der Atruvia oder alternativer Anbieter 
• Selektionsanforderungen für Vertriebsmaßnahmen oder 

vertriebsunterstützende Themen (z.B. Mailings) 
• Unterstützung bei der Erreichung der Vertriebsergebnisse durch 

zielgerichtetes, affinitätsorientiertes Datenmanagement 
• Erstellung regelmäßiger Reportings 
• Unterstützung der Führungskräfte 
• Teilnahme und Zuarbeit für Projekte 
• Umsetzung der Kundensegmentierung 
• Beitrag zur Vertriebsplanung und Umsetzung der Vertriebsmaßnahmen und -

unterstützung 
 

WAS SIE MITBRINGEN 
• Abgeschlossene Ausbildung als Bankkaufmann/-frau oder vergleichbar 
• Kenntnisse in der Datenanalyse 
• Begeisterung für Zahlen, Daten und Fakten 
• Analytisches Verständnis sowie gutes Organisationsvermögen 
• Schnelle Auffassungsgabe und Lösungsorientierung 
• Wünschenswert: Kenntnisse in Atruvia-Software (z.B. agree21 BAP) 
• Teamfähigkeit und Bereitschaft zur Weiterbildung 

 
Wir freuen uns, Sie bald persönlich kennenzulernen. 

Meine Volksbank - 
Meine Vorteile 

Finanzielles: 
• 12 Gehälter + Prämien 
• Vermögenswirksame Leistungen 
• Zusatzleistungen, z.B. bei Geburt, 

Hochzeit, Jubiläum 
• Mitarbeiterkonditionen 
• Geldwerter Vorteil bei 

Verbundprodukten 
• bis zu 30 freie Tage 
• Freie Tage zu Weihnachten und 

zum Jahreswechsel 
• Betriebliche 

Krankenzusatzversicherung 
• Private Unfallversicherung 
• Betriebliche Altersvorsorge 
• JobRad 
• Zuschuss Jobticket 
• Mitarbeiter-PC-Programm 
 
Gesundheit und Fitness: 
• Betriebsarzt 
• Sportangebote 
• Weitreichende 

Gesundheitsangebote 
• Team-Events 
 
Chancen und Perspektiven: 
• Übernahme nach erfolgreicher 

Ausbildung 
• Hauseigene Training- & Coaching- 

Akademie 
• Individuelle Weiterentwicklung/ 

Talentförderung 
• Finanzielle Unterstützung im 

Studium 
 
New Work: 
• Mobiles und flexibles Arbeiten 
• Moderne Arbeitsplätze 
• Authentische und familiäre 

Unternehmenskultur 
• Projektarbeit 
 
 

 
 


