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Seit ihrer Griindung im Jahr 1888 ist die Genossenschaftsbank Unterallgdu eG fest in
ihrer Region verwurzelt und versteht sich als verldssliche Partnerin des Mittelstands.
Aktuell betrégt die Bilanzsumme circa 1,4 Mrd. € und rund 160 Mitarbeitende tragen zum
anhaltenden Erfolg des Kreditinstitutes mit Hauptsitz in Mindelheim bei. Bei seinen {iber
40.000 Kundinnen und Kunden hat sich das Haus als verldsslicher Finanzpartner etab-
liert und offeriert bedarfsorientierte sowie innovative Dienstleistungen und Produkte flr
Privatkunden und Unternehmen. Im Rahmen einer Nachfolgeregelung wird eine fachlich
versierte sowie unternehmerisch denkende und handelnde Personlichkeit gesucht.

Bereichsleitung Interne Revision

+ Executive Search.
Management Diagnostik.

Aufgabenschwerpunkte. In dieser Schliisselposition mit direkter Berichtslinie an

den Vorstandsvorsitzenden wirken Sie kompetent daran mit, die Leistungsfahigkeit des
Kreditinstitutes stetig auszubauen und die Ordnungsmadfiigkeit der Bank zu sichern. Sie
nehmen eine unabhdngige Priifungs- und Beratungsfunktion wahr und unterstiitzen den
Vorstand sowie die Fachbereiche in revisions- und aufsichtsrechtlichen Fragestellun-
gen. Konkret umfasst Ihre Zustdndigkeit die Durchfiihrung risikoorientierter Priifungen
gemaf aufsichtsrechtlichen Vorgaben sowie die Beurteilung von Risikomanagement,

IKS und Risikocontrolling. Sie zeichnen verantwortlich fiir die Prifungsplanung, Mafsnah-
menverfolgung sowie Revisionsqualitdt und engagieren sich in der Erstellung pragnanter
Revisionsberichte mit klaren Handlungsempfehlungen. Dariiber hinaus agieren Sie in der
Vorbereitung und Begleitung externer Priifungen. Sie libernehmen die Kommunikation
mit dem zustdndigen genossenschaftlichen Priifungsverband sowie mit den Vertretern
der Bankenaufsicht und gewéhrleisten eine jederzeit konstruktive Zusammenarbeit.
Zudem berichten Sie regelmafig an das Vorstandsgremium sowie den Aufsichtsrat. Ab-
gerundet wird das Aufgabenprofil durch die wertschatzende und zielorientierte Fiihrung
sowie Motivation lhres dreikopfigen Teams.

Qualifikationen. Fiir diese mit hoher Eigenverantwortung ausgestattete Position ver-
fligen Sie Uber eine fundierte theoretische Ausbildung - beispielsweise in Form einer
bankfachlichen Lehre - ergdnzt durch ein wirtschaftswissenschaftliches Studium oder
eine vergleichbare Qualifizierung, etwa als Verbandspriifer:in. Sie haben mehrjdhrige
Berufserfahrung in der Internen Revision einer Bank oder in einer Wirtschaftspriifungs-
gesellschaft bzw. priifungsnahen Beratung, in Wirtschafts- oder Steuerberatungskanz-
leien oder in Verbdanden gesammelt. Idealerweise haben Sie im Zuge dessen Erfahrung
mit Schwerpunkten in den Bereichen Bank, FinTech, Kredit oder Finanzdienstleistung
erworben. Sie Uiberzeugen mit Ihrem modernen und zukunftsorientierten Revisionsver-
standnis als interne:r Unternehmensberater:in sowie lhrem ausgepragten vernetzten
und ganzheitlichen Denken. Dartiber hinaus zeichnen Sie sich durch lhre guten kommu-
nikativen Fahigkeiten und lhr diplomatisches sowie zugleich souverdnes Auftreten aus.
Idealerweise haben Sie bereits erste Flihrungserfahrung, gerne auch in stellvertretender
Funktion oder in einer Projektleitung, gesammelt. Alternativ verfligen Sie liber erkenn-
bares Fiihrungspotenzial und Freude an der Ubernahme weitergehender Verantwor-
tung. Durch Ihre Authentizitdt, Integritdt sowie Durchsetzungsstarke verschaffen Sie
sich Akzeptanz sowohl innerhalb Ihres eigenen Teams als auch bei Ihren Kolleginnen und
Kollegen, dem Vorstand, Aufsichtsrat sowie externen Partnern.

Ansprechpartnerinnen Wenn Sie diese Herausforderung in einem
Franziska Haas interessanten Unternehmensumfeld reizt, dann
+49 (0) 22120506 37 senden Sie uns bitte lhre aussagekréftigen
franziska.haas@ifp-online.de Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse,
Gehaltsvorstellung) unter Angabe der Kennzif-

Sybille Blhler-Zielke fer MA 61.460-vr zu. Die vertrauliche Behand-
+49 (0) 22120506 47 lung threr Bewerbung ist selbstversténdlich.
Disch-Haus - Briickenstr. 21, 50667 K&ln ifp-online.de



