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Zahlen sind Ihr Alphabet? Risiken machen lhnen

Freude? Zukunft gestalten finden Sie spannend?
Dann sind Sie bei uns genau richtig.

Lassen Sie uns gemeinsam neue Wege gehen. Denn genau das tun wir bei der PENSIONSKASSE
Deutscher Genossenschaften VVaG. Wir sind eine der Pensionskassen fur die betriebliche Altersversorgung
im genossenschaftlichen Verbund. Zuklnftig wollen wir weiter nach vorne gehen und gemeinsam Zukunft
schaffen. Diese Einstellung spiegelt sich auch in unserem Team und im taglichen Miteinander wider.

Jetzt wollen wir unser Team verstarken und suchen fur unseren Standort in Minster Sie als

Mitarbeiter im Bereich Controlling / Kapitalanlagen / Risikomanagement (m/w/d)

Ihre Aufgaben werden breit gefachert sein:

* In Inrem Aufgabengebiet sind Sie zukunftig mitverantwortlich fur den Unternehmensbereich Controlling,
Kapitalanlagen und Risikomanagement.

+ Sie unterstitzen den Kapitalanlageprozess und fuhren das unterjahrige Risikocontrolling durch, dadurch
liefern Sie wichtige Impulse fur das Risikomanagement und die Unternehmenssteuerung.

« Sie pflegen verschiedene Leit- und Richtlinien und erstellen Risikoberichte, Stresstests und Prognosen.

« Sie unterstutzen im ALM-Prozess und wirken mit lhren Analysen bei der Portfoliooptimierung mit.

« Sie steuern die Optimierung des technischen Systems und leisten damit einen wichtigen Beitrag fur die
Weiterentwicklung des Controllings und der Kapitalanlagen.

» Themenfelder aus dem Bereich Nachhaltigkeit kbnnten perspektivisch dazu kommen.

lhr Profil bringt das mit:

« Erfolgreich abgeschlossenes Studium in der Versicherungs-/Bank- oder Betriebswirtschaft oder eine
vergleichbare finanz-/bankwirtschaftliche Ausbildung.

* Ein gutes Verstandnis fur versicherungs- oder bankfachliche Themen, z.B. durch Zusatzqualifikationen im
Bereich der Kapitalanlagen, waren von Vorteil.

« Sie haben die Fahigkeit, komplexe Sachverhalte rasch zu erfassen und zu analysieren, Losungs-
vorschlage abzuleiten sowie Sachverhalte adressatengerecht zu erlautern und zu verschriftlichen.

* Ilhr hohes Mal? an Kommunikationsfahigkeit sowie |hre selbstandige Arbeitsweise runden lhr Profil ab.

Unsere Benefits fiir Sie:

» Mobiles Arbeiten: Flexible Arbeitszeiten daheim und im Biro

* Arbeitszeiten: Zeiterfassungssystem mit Gleitzeit

« Urlaub: 30 Tage Urlaub & zusatzlich arbeitsfreie Tage (24.12. und 31.12.)

* Arbeitsvertrag & Vergutung: Unbefristeter Arbeitsvertrag und Gehaltsentwicklung in Anlehnung an
den Tarifvertrag fur die private Versicherungswirtschaft, zusatzlich Weihnachts- und Urlaubsgeld plus
betriebliche Altersversorgung sowie weitere Leistungen

» Mobilitat: Verkehrsglnstige Lage, kostenfreie PKW-Parkplatze und Uberdachte Fahrradstellplatze

« Kulinarik: Umliegend findet sich einiges & bei naheliegenden genossenschaftlichen Unternehmen
stehen uns die Betriebsrestaurants zur Verfigung

» Weiterentwicklung: Ausbildung & Forderungen durch externe Qualifizierungsmallnahmen

» Familie & Beruf: Alles lasst sich 16sen, sprechen Sie mit uns Uber Ihre Vorstellungen

Interessiert? Dann werden Sie Teil unseres Teams. Offene Fragen beantworten wir Ihnen gerne vorab

telefonisch und tber lhre Bewerbung freuen wir uns jetzt schon: Hubertus Rof3, 0251 74 998 19,
karriere@penkadg.de




